FEDERACION DF

ARGUMENTARIO DEL NO AL CONVENIO

SERVICIOS PUBLICOS UGT bpice NO AL Il CONVENIO ESTATAL DE

RESIDENCIAS PRIVADAS DE PERSONAS MAYORES Y

sAD., FIRMADO POR CC.OO. Yy pATRONAL, POR MULTIPLES
MOTIVOS. PERO YA QUE NOS MOVEMOS EN UN AMBITO LABORAL
FLORECIENTE Y PONIENDO COMO REFERENTE PRIORITARIO LA
MEJOR ATENCION POSIBLE A LAS PERSONAS MAYORES

NUESTRA NO FIRMA SE BasA EN CUATRO PILARES, A NUESTRO
ENTENDER BASICOS EN EL TRANSCURSO DE LA NEGOCIACION DE DICHO
CONVENIO. A SABER:

1)

2)

EMPLEOQO. DADAS LAS LISTAS DE ESPERA PARA OCUPAR UNA PLAZA EN
RESIDENCIA, NO ENTENDEMOS QUE NO SE CREE EMPLEO ESTABLE
CUANDO LAS PROPIAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS SE VUELCAN CADA
VEZ MAS EN CONCIERTOS. HABRA QUE DENUNCIAR ANTE ESTAS
(AUTONOMIAS, DIPUTACIONES, AYUNTAMIENTOS) QUE SUS ESFUERZOS
POR LA ATENCION A LOS MAYORES SE ESTA UTILIZANDO DE FORMA
PERVERSA POR LOS EMPRESARIOS PRIVADOS (Y NO OLVIDEMOS QUE
CON LA ANUENCIA DE CC.00.).

JORNADA LABORAL. LAS CARGAS DE TRABAJO (TANTO FiSICAS
COMO PSiQUICAS) QUE CONLLEVAN LA ATENCION A LOS MAYORES, QUE,
EN LOGICA, NOS DEBERIA LLEVAR A UNA REDUCCION DE JORNADA
CHOCA CON LA PERMANENTE INTENCION EMPRESARIAL DE NEGARSE A
ADMITIR ESTA JUSTA REIVINDICACION SINDICAL.

RETRIBUCIONES. SIGUIENDO CON LA MISMA DINAMICA DE “SECTOR
DE LA PRODUCCION EN EXPANSION’, UGT QUIERE QUE LOS
TRABAJADORES DEL MISMO VEAN PLASMADO EN SUS RETRIBUCIONES
ESTA INERCIA, COSA QUE CON LAS TABLAS ACTUALES QUEDA EN
ENTREDICHO, ASI COMO EL SINDICATO FIRMANTE (CC.0O0.).

PROFESIONALIZACION DEL SECTOR. uGT DICE NO A LA
POLIVALENCIA QUE QUIERE ESTABLECER LA PATRONAL Y RECLAMAMOS
MAS CLARIDAD EN ESTE CONCEPTO, PARA NO DESVIRTUAR LA
NECESARIA ATENCION A LOS MAYORES, QUE REDUNDARA EN UNA MEJOR
ATENCION A LOS MISMOS. ¢NO ES LO QUE PRETENDEN TANTO
ADMINISTRACION COMO EMPRESARIOS? PUES PONGAMONOS MANOS A
LA OBRA. PERO EN SERIO.

P.D.- PODEIS ANAD!R DE VUESTRA COSECHA ASUNTOS PUNTUALES O
REGIONALES ADEMAS DE CARENCIAS EN |.T., DERECHOS SINDICALES,
DESCANSO SEMANAL, ETC.



